Arbeitsrecht

wWe live by loan.*
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Fast 50% der Textil- tionsfirmen ausuben, geht auf Kosten der
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Menschenrecht
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»You may even lose
your job for being
1 minute late,
it is as easy.
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Was du tun kannst

Politisches Engagement, kritische Nach-
fragen bei Modemarken und Aktivismus
sind wichtig, um den Druck auf Politik und
Wirtschaft zu erhéhen, eine sozial gerech-
te Textilindustrie zu gestalten. Teile mit
uns deine Ideen, vernetze dich und werde
selbst aktiv im fashion interACTION-
Netzwerk.
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Werde aktiv und
vernetze dich!

@femnet_ev
#fashioninterACTION
www.femnet.de



